Kykyé b -
TYOELAMAAN

Mitka tuet ovat mahdollisia tyollistettiessia osatyokykyinen tyoton tyonhakija?

TYOKOKEILU

Tyokokeilulla voidaan selvittad tyotehtavien soveltuvuutta tyonhakijalle sekd osaamista ja tyokykyé suhteessa
suunniteltuun tyotehtiavadn. Tyokokeilussa henkild tekee tyopaikalla tehtévid, joita hén tekisi tyGsuhteessa.
Tyokokeilusta tehdédén aina kirjallinen sopimus ennen tyokokeilun aloittamista. Kokeilusta ei makseta palkkaa
vaan tyokokeilija saa kokeilun ajalta tyottomyysetuutta.

Lue liséé: https://tyomarkkinatori.fi/palvelut/60c1a83b-9tbe-452e-b8ce-5706ec699897/tyokokeilun-jarjestaminen-
tyopaikalla

PALKKATUKI

Osatyokykyisen kohdalla palkkatuki voi olla jopa puolet kokonaispalkkakustannuksista. Palkkatukea voidaan
myoOntdd harkinnan mukaan toistaiseksi voimassa olevaan tai mééréaikaiseen tydsuhteeseen kerrallaan 24
kuukauden ajaksi. Palkkatukea haetaan TE-toimistosta ennen tydsuhteen alkua.

Lue lisd4: https://www.suomi.fi/palvelut/palkkatuki-tyottoman-palkkauskustannuksiin-tyo-ja-
elinkeinotoimisto/25f7ccd5-1d09-4a16-b765-0dcd21{3a5b4

TYOOLOSUHTEIDEN JARJESTELYTUKI

Ty6olosuhteiden jérjestelytukea voidaan myontéa, jos tyohon palkattavan tai tydssé jo olevan tyontekijan
vamma tai sairaus edellyttdd esim. uusia tyovilineitd tai muutostditd tyopaikalla. Tukea muutostdihin voi saada
enintddn 4000 euroa henkildd kohti.

Tukea voidaan myontdd myos silloin, jos tyGtekijé tarvitsee toisen tyontekijan apua. Tuki myonnetdan
médrdajaksi ja sitd maksetaan enintdédn 20 tuntia kuukaudessa enintdén 18 kuukauden ajan. Tuki on 20 euroa
tunnilta perustuen toteutuneisiin tunteihin.

Tyd6olosuhteiden jarjestelytukea haetaan Te-toimistosta ja se on harkinnanvarainen.

Lue liséé: https://tyomarkkinatori.fi/palvelut/0a03£570-1b5b-4472-ad4b-9c3e 1244 fa0f/tyoolosuhteiden-jarjestelytuki

TYOHONVALMENTAJA
Te-toimiston kautta on mahdollista tarvittaessa saada tueksi henkilokohtainen valmentaja, joka auttaa tyGssa
alkuun. Henkil6kohtaista tydbhonvalmennusta voi saada enintdén 50 tuntia vuodessa.

Lue liséé: https:/tyomarkkinatori.fi/palvelut/9fa70bef-19a3-4a21-8f4f-4¢9559d2eb45/tyohonvalmennus

AANEKOSKI-LISA

Adnekoski-lisi voidaan myontii tydnantajalle, joka tydllistdd kuntakokeilun asiakkaana olevan tydttoméan
tyonhakijan. Lisé on tarkoitettu henkilon palkkaamisesta syntyviin rekrytointi-, tyotila-, tyovaate-,
perehdyttdmis- ja ohjauskustannuksiin. Liséd voidaan myontéd yrityksille, rekisterdidyille yhdistyksille,
saatioille sekd yksityisille tyonantajille (ei julkisoikeudellisille ty6nantajille). Elinkeinotoimintaa harjoittavalle
yritykselle lisd myonnetddn de minimis -tukena. Hakemuksen tulee olla perilld kunnassa kahden kuukauden
sisélld tyosuhteen alkamisesta.

Lue lisaa: https://www.aanekoski.fi/tyo-ja-yrittaminen/tyollisyyspalvelut/tyollisyyden-tuet-tyonantajalle

Lisatietoa hankepaillikké Leena Varo-Honkonen, 040 489 4067, leena.varo-honkonen@aanekoski.fi
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